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Sur la finalité du site

Interpeller les

Les personnes ayant acces au site

gestionnaires de sites
internet sur le devoir

La durtée de conservation des données

d'informer

9

Veiller a la nature des
informations diffusées

Informer sur les possibilités de
protection des données

Alerter les utilisateurs
des réseaux sociaux

Vérifier la possibilité de
supprimer ses données

@

Trier les informations a
collecter et a prendre en
compte

Sensibiliser et former
les recruteurs

Limiter le recours aux Offre d'emploi
réseaux personnels Consentement candidats

‘ Qviadeo;

Q compétence Privilégier l'utilisation de réseaux
=mEGALE professionnels ( Linked in , Viadeo , Offres d'emploi
Xing, ...) Mi lati
Charte d'utilisation des 1s€s en re;ation
Réseaux Sociaux / Informations publiques
RECRUTEMENT

&

Collecter ou prendre
connaissance d'informations
d'ordre personnel voire intime

Interdire I'enquéte sur
les réseaux sociaux et
les moteurs de
recherche
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